
R E G I O N A L N A  D Y RE K CJ A O C H R O N Y  Ś R O D O W I S K A  W  Ł O D Z I

ZA.0911.1.2015.AK

Łódź, dnia 3 grudnia 2015 r.

Pan
Tomasz Kielar 
Dyrektor Generalny 
Generalnej Dyrekcji Ochrony 
Środowiska w Łodzi

W odpowiedzi na Pana pismo ^ d n ia  27 listopada 2015 r. znak: BAK-WSP.0911.1.2015.bi.7 
na podstawie art. 52 ust. 5 ustaw z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rządowej (Dz.U. Nr 185 
poz. 1092) przedstawiam stanowisko odnośnie sprawozdania z kontroli z dnia 25 listopada 2015 r. znak: 
BAK-WSP.0911.1.2015.bi.6.

Regionalny Dyrektor Ochrony Środowiska w Łodzi podziela ustalenia dokonane przez 
kontrolujących oraz zgadza się z wynikami kontroli, za wyjątkiem ustaleń poczynionych odnośnie 
wykonania przez Regionalnego Dyrektora Ochrony Środowiska w Łodzi prawomocnego wyroku Sądu 
Okręgowego w Łodzi Z dnia 23 czerwca 2015 r. sygn. akt VII Pa 116/15. Zespół kontrolujący mylnie 
ustalili, iż na dzień kontroli tj. 26 sierpnia 2015 r., Regionalny Dyrektor Ochrony Środowiska w Łodzi nie 
zastosował się do orzeczenia Sądu Okręgowego w Łodzi V I I  Wydział Pracy i Ubezpieczeń Społecznych 
z dnia 23 czerwca 2015 r. sygn. akt V I I  Pa 116/15, gdyż pismem dostępnym w aktach osobowych 
pracownika z dnia 1 lipca 2015 r. znak sprawy: ZA.1122.7.2015.AK ....................................... została 
przywrócona z dniem 24 czerwca 2015 r. na stanowisko Naczelnika Wydziału Ocen Oddziaływania 
na Środowisko.
Następnie ....................................... jako Naczelnik Wydziału Ocen Oddziaływania na Środowisko pismem 
z dnia 1 lipca 2015 r. znak sprawy: ZA.l 122.8.2015.AK została na podstawie art. 42 § 4 ustawy 
z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2014 r., poz. 1502 ze zm.) w powiązaniu z art. 9 ust. 1 ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. z 2014 r., poz. 1111 ze zm.) ze względu na potrzeby 
pracodawcy związane z koniecznością kierowania Wydziałem Ochrony Przyrody i Obszarów Natura 2000 
przeniesiona na okres od dnia 1 lipca 2015 r. do 30 września 2015 r. na naczelnika powyższego wydziału. 
W dniu 30 września 2015 r. ....................................... podpisała porozumienie znak: ZA. 1122.21.2015.AK, 
iż od dnia 1 października 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. pracownik będzie zatrudniony na stanowisku 
Naczelnika Wydziału Ochrony Przyrody i Obszarów Natura 2000.

Zatem zarzut naruszenia przepisów prawa dotyczących praw pracownika w ocenie Regionalnego 
Dyrektora nie znajduje w niniejszym uzasadnienia, w szczególności biorąc pod uwagę fakt, iż skoro ....... 
............................... podpisała ww. porozumienie akceptuje obecne stanowisko pracy.

Załącznik:
1. Kserokopia Pisma z dnia 1 lipca 2015 r. znak: Z A .l 122.7.2015.AK
2. Kserokopia Pisma z dnia 1 lipca 2015 r. znak: ZA.1122.8.2015.AK
3. Kserokopia Porozumienia z dnia 30 września 2015 r. znak: ZA.1122.21.2015.AK
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Regionalna Dyrekcja
Ochrony Środowiska

w Łodzi

ZA. 1122.7.2015.AK

Pani

Główny specjalista 

Wydział Ocen Oddziaływania 

na Środowisko

Łódź, dnia 1 lipca 2015 r.

Z dniem 24 czerwca 2015 r. w związku z utrzymaniem przez Sąd Okręgowy w Łodzi 

wyroku Sądu Rejonowego przywracam Panią na stanowisko Naczelnika Wydziału Ocen 

Oddziaływania na Środowisko Regionalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska w Łodzi.

Od dnia 24 czerwca 2015 r. jest Pani Naczelnikiem Wydziału Ocen Oddziaływania 

na Środowisko.

Warunki pracy zostały określone w piśmie z dnia 1 marca 2011 r. znak: 
WOF-I.l 121.2.201 l.A A

Regioną, 
Ochrony Śni

Otrzymują:
1. Adresat
2. Zespół Budżetu i Finansów
3. A/a



Re g i o n a l n y  D y r e k t o r  
O c h r o n y  Śr o d o w i s k a  

w  Ł o d z i

Łódź, dnia 1 lipca 2015 r.

ZA.l 122.8.2015.AK

Pani

Naczelnik Wydziału Ocen 

Oddziaływania na Środowisko

Od dnia 1 lipca 2015 r. do dnia 30 września 2015 r. przenoszę Panią, na stanowisko 

Naczelnika Wydziału Ochrony Przyrody i Obszarów Natura 2000 Regionalnej Dyrekcji 

Ochrony Środowiska w Łodzi na podstawie art. 42 § 4 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 

(Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 ze zm.) w powiązaniu z art. 9 ust. I ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 

o służbie cywilnej (Dz. U. z 2014 r., poz. 1111 ze zm.) ze względu na potrzeby pracodawcy 

związane z koniecznością kierowania Wydziałem Ochrony Przyrody i Obszarów Natura 2000.

Pozostałe warunki stosunku pracy nie ulegają zmianie.

Regioną, 
Ochrony Śn

Oświadczam, iż egzemplarz niniejszego pisma otrzymałam d n ia ............................

CM-ol.Mi.
podpis pracownika

Do wiadomości:
1. Adresat
2. Zespół Budżetu i Finansów
3. a/a
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ZA.1122.21.2015.AK

Regionalna Dyrekcja
Ochrony Środowiska

w Łodzi
Łódź, dnia 30września 2015 r.

POROZUMIENIE

Zawarte pomiędzy Regionalną Dyrekcją Ochrony Środowiska w Łodzi 

reprezentowaną przez Pana Kazimierza Perka - Regionalnego Dyrektora Ochrony Środowiska 

a zamieszkałą

Strony zgodnie postanawiają, iż od dnia 1 października 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r.

będzie zatrudniona na stanowisku Naczelnika Wydziału Ochrony 

Przyrody i Obszarów Natura 2000.

Pozostałe warunki stosunku pracy nie ulegają zmianie.

Regionaln^Bytektor
Ochrony an a w Łodzi 

im ierz P erek

Podpis pracodawcy Podpis pracownika

Otrzymują:
1. Adresat
2. Zespół Budżetu i Finansów
3. A/a


